Prijedlog

Na osnovu ¢lana 137., Clana 138. stav 2. i ¢lana 141. Zakona o radu (Sluzbene novine
Federacije BiH broj 26/16, 89/18, 44/22) i ¢lana 62. Kolektivnog ugovora o pravima i
obavezama poslodavaca i radnika za djelatnost gradevinarstva u Federaciji BiH, ugovorne
strane:

NA STRANI POSLODAVACA: Udruzenje poslodavaca Federacije BiH/Grupacija
poslodavaca za djelatnost gradevinarstva pri UdruZenju poslodavaca FBiH, koju zastupa
predsjednik Pregovarackog tima Udruzenja poslodavaca Federacije BiH ,

I NA STRANI RADNIKA: Sindikat gradevinarstva i industrije gradevinskog materijala
Bosne i Hercegovine, koji zastupa Murat Skamo, predsjednik u Sarajevu, dana .
2023. godine zakljucuju

KOLEKTIVNI UGOVOR O IZMJENAMA KOLEKTIVNOG UGOVORA O
PRAVIMA | OBAVEZAMA POSLODAVACA | RADNIKA ZA DJELATNOST U
FEDERACIJI BiH

Clan 1.
U ¢lanu 27. stav (1.) Kolektivhog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i
radnika za djelatnost gradevinarstva u Federaciji BiH iznos od “4,00 KM “ zamjenjuje se
iznosom “5,20 KM”.

Clan 2.
U clanu 28. stav (2.) Kolektivnog ugovora za o pravima i obavezama poslodavaca i radnika za
djelatnost gradevinarstva u Federaciji BiH iznos od “3,00 KM” zamjenjuje se iznosom “3,70
KM”.

Clan 3.
U ¢lanu 30. stavu 1. mijenjaju se alineje, i to:

- prekovremeni rad najmanje broj ,,20%" zamjenjuje se brojem ,,25% od neto satnice;

- no¢ni rad najmanje broj ,,25%" zamjenjuje se brojem ,,30%* od neto satnice;

- rad na dan sedmi¢nog odmora najmanje broj ,,30%“ zamjenjuje se brojem ,,35%* od neto
satnice;

- rad u dane praznika koji su po zakonu neradni najmanje broj ,,50%* zamjenjuje se brojem
,,00%* od neto satnice.

Clan 4.
U c¢lanu 36. stav (2.) Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika za
djelatnost gradevinarstva u FBiH iznos ,,08-1,0% zamjenjuje se iznosom ,,1%".

Clan 5.
Ovaj Kolektivni ugovor zaklju¢juje se na period od godinu dana.

Clan 8.
(1) Ugovorne strane imaju pravo da pokrenu postupak izmjena i dopuna ovog kolektivnog
ugovora najkasnije 30 dana prije njegovog isteka vaZenja.



(2) Ukoliko ni jedna strana ne pokrene izmjene i dopune ovog kolektivnog ugovora smatrace
se da je njegovo vazenje produzeno za period na koji je zakljucen.

(3) Ugovorne strane su suglasne da se produzenje iz stava (2) ovog ¢lana na odnosi samo na
prvu godinu ve¢ za svaku narednu godinu, sve dok ugovorne strane ne otkazu ovaj ugovor ili
ne pokrenu izmjene i dopune ovog kolektivnog ugovora.

Clan 9.
(1) Ovaj Kolektivni ugovor o izmjenama i dopunama Kolektivnog ugovora o pravima i
obavezama poslodavaca i radnika za djelatnost gradevinarstva u FBiH zakljucuje se u pet (5)
istovjetnih primjeraka.
(2) Ovaj kolektivni ugovor nakon zaklju¢ivanja objavljuje se u ,,Sluzbenim novinama
Federacije BIH“ i stupa na snagu narednog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenim
novinama Federacije BiH".

SINDIKAT GRADEVINARSTVA I INDUSTRIJE UDRUZENIJE POSLODAVACA FBiH
GRADEVINSKOG MATERIJALA BiH

Murat Skamo, predsjednik
Broj: Broj:
Sarajevo, Sarajevo,



OBRAZLOZENJE

Ugovorne strane, UdruZenje poslodavaca Federacije BiH - Grupacija poslodavaca za
djelatnost gradevinarstva pri Udruzenju poslodavaca FBiH i Sindikat gradevinarstva i
industrije gradevinskog materijala BiH, dana 08. novembra 2022. godine zakljuéili su izmjene
i dopune Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama poslodavaca i radnika za djelatnost
gradevinarstva u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH* broj: 101/22 od 21.12.2022. godine).
Izmjene i dopune Kolektivnog ugovora stupile su na snagu dana 22. decembra 2022. godine.

Troskovi zivota u Bosni i Hercegovini su od 2020. godine znacajno povecani. U Bosni i
Hercegovini u septembru 2023. godine prema podacima Zavoda za statistiku doslo je do
povecanja cijena u prosjeku za 0,6% u odnosu na mjesec august 2022. godine. Posmatrano
najvise je zabiljezen rast cijena u odjeljcima stanovanja 1 rezisjki izdaci za 0,5%, odjeca i
obuca 2,9%, prijevoz 2,4%, zdravstvo 0,3%. Imajuci u vidu €injenicu rasta cijena , treba istaci
da je nivo cijena u septembru 2023. godine u odnosu na isti mjesec 2022. godine visi za 4,1%.

Imajué¢i u vidu gore navedeno, a shodno ¢lanu 62. Kolektivnog ugovora o pravima i
obavezama poslodavaca i radnika za djelatnost gradevinarstva u Federaciji BiH, Sindikat
gradevinarstva i industrije gradevinskog materijala BiH predlaze izmjenu odredbi ¢lana 27. st.
(1.) 1 ¢lana 28. st. (2). zakljucenog Kolektivnog ugovora a isti se odnose na visinu satnice za
obracun osnovne place radnike, odnosno visinu niZe od najnize satnice koju poslodavac
primjenjuje u izuzetnim slucajevima predvidenim u c¢lanu 28. Kolektivnog ugovora, te
izmjenu ¢lanova 30 1 36. Kolektivnog ugovora o pravima 1 obavezama poslodavaca i radnika
u oblasti rudarstva u FBiH.



